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Arsrapport Privat Institutioner

Det paedagogiske tilsyn fgres i overensstemmelse med Vejledning om Dagtilbud m.v. til bgrn efter
lov om social service — kap. 7.

Grundoplysninger:

Dato: 09.12.22

Navn Tilsynsfgrende: Christina Jespersen

Institution: Barnegalaxen Institutionstype: Integreret

Adresse: Hgfdingsvej 18 Antal Vuggestuebgrn: 14

Postnr. 2500 Valby Antal Bgrnehavebgrn: 17

Leders navn: Dennis Halil Kutlu Normering: 32

Leders tlf.nr.: 93933212 Heraf antal uddannede 2+ 3 paed.
paedagoger: assistenter

Souschefs navn: _
Barnelister: ok

Institutionens tlf.:

Barne- og straffeattester: |ok

E-mail: leder@valbyboernegalaxen.dk
Selvregistrering: ok

Mgdeplan: ok

Bestyrelsesformandens navn og tif.nr.

Navn: |@zgur Selami Tezcan

Tlf.nr.

bestyrelsen@valbyboernegalaxen.d
E-mail |k.

Aktuelt: Der er kommet ny ledelse i institutionen i sommers. Der er derfor en helt ny udvikling i gang.
Stuerne har faet udleveret et skema med en handleplan, som skal evalueres i forhold til smittemodellen.
Det er et fast pa alle stuemgderne, hvor personalet skal udfylde et skema ud fra deres valg af aktiviteter og
efterfglgende evaluerer. Der er lavet et arshjul fra 2023 med fast skema og temaer for hele aret.

Fra foraret skal alle bgrn, der skal i skole til sommer sprogvurderes.




Den nye styrkede leereplan:

1. Er lereplanen offentlig tilgeengelig? Ja, den ligger pa hjemmesiden

2. Har institutionen beskrevet et padagogisk grundlag hvor alle ni elementer er medinddraget og har
institutionen beskrevet retningsgivende refleksioner og eksempler p3, hvordan de arbejder med at
omsatte elementerne i det psedagogiske grundlag

i deres padagogiske praksis?

Bgrnegalaxen har grundigt beskrevet alle elementerne ind i laereplanen. | forhold til bgrneperspektivet kan
B@rnegalaxen godt beskrive lidt mere omkring bgrnemiljget blandt andet at de interviewer bgrnene og
inddrager bgrnene i forhold til hvilke aktiviteter de vil lave. Kom gerne med konkrete eksempler som
understgtter bgrnemiljget. Fremadrettet bliver det beskrevet i den nye styrket laereplan, hvordan bgrnene
bliver inddraget. F.eks. bliver mange af de psedagogiske aktiviteter valgt ud fra bgrnenes interesse.

Foraeldresamarbejdet er godt beskrevet og der afholdes bade individuelle samtaler med forzldrene og
foreldremgder generelt. Som noget nyt er Bgrnegalaxen begyndt at lave et konkret spgrgeskema til
forzeldrene, hvor forzeldrene svarer pa spgrgsmal omkring deres barn, nar barnet starter op. Dette for at
hjeelpe barnet i indkgring, og skabe forstaelse for, hvor barnet er udviklingsmaessigt. Dette skema bruges
efterfglgende til 3 maneders samtalen med foraeldrene.

| forhold til bgrn i udsatte positioner har Bgrnegalaxen en god beskrivelse af hvordan de arbejder med alle
bgrn og tidlig opsporing. Der laves eksempelvis individuelle handleplaner pa alle bgrn i Bgrnegalaxen og der
bruges ”Alle med”.

Status

Ny indsats (mangler — skal forbedres):

Tilpas Indsats (sma justeringer):

Vedligeholdt indsats (fortseet det gode arbejde:) X

@vrige krav til Laereplanen:
Inddragelse af lokalmiljget




4. Er det beskrevet hvordan institutionen inddrager lokalmiljget i forbindelse med at etablere
padagogiske laeringsmiljger for bgrn?

Bgrnegalaxen har kort beskrevet hvordan de benytter lokalmiljget. Bgrnegalaxen skal uddybe mere om
hvordan lokalmiljget inddrages i forhold til at skabe et leeringsmiljg for bgrnene. Brug gerne et konkret
eksempel. Dette vil blive uddybet mere i den redigeret laereplan i 2023.

Status

Ny indsats:

Tilpas indsats: X
Vedligeholdt indsats:

Bgrnemiljgperspektiv
4. Hvordan arbejdes der med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg?
Hvordan bliver bgrnene inddraget i vurderingen af bgrnemiljget?

Status

Bgrnegalaxen har faet skabt en kultur hvor der er mulighed for at skabe forandring pa stuerne ud fra
hvordan bgrnene leger og hvad de er optaget af. Det psedagogiske personale observerer hvordan bgrnene
bruger de fysiske rum og sendre pa indretningen hvis de oplever der er nye og bedre mader at indrette p3,
som sikre et bedre laeringsmiljg for bgrnene.

Bgrnegalaxen er startet med at bruge “baby sign” og betyder at bruge babytegn til de helt sma
vuggestuebgrn som ikke har sprog endnu. De oplever at bgrnene fgler sig mere set og forstaet i deres
handlinger. Har stadig fokus pa at stimulere bgrnenes sprog, og ser "baby sign” som et supplement til
kommunikationen mellem barnet og den voksne. | januar skal alle medarbejder pa kursus i “baby sign” der
er kommet nye ansatte i Igbet af aret og de “gamle ansatte” far mulighed for at fa det genopfrisket.

Ny indsats:

Tilpas indsats:

Vedligeholdt indsats: X

Laereplanstemaer
5. Hvordan arbejdes der med de seks leereplanstemaer?

| Bgrnegalaxen arbejder de kontinuerligt med alle lzereplanstemaerne over hele dagen. Plakater med alle
lereplanstemaerne hanger synligt fremme. sa det er nemt at hente inspiration for det psedagogiske
personale.

Leereplanstraeet er ogsa en del af hvordan Bgrnegalaxen arbejder malrettet med laereplanstemaerne. Det er
planen at foraeldrene ogsa kan komme med ideer til aktiviteter ud fra laereplanstemaerne.

Hvordan forholder institutionen sig til de to mal under hvert lereplanstema?
Bgrnegalaxen har taget hgjde for spgrgsmalene.




Har institutionen beskrevet retningsgivende refleksioner og eksempler pa, hvordan deres paedagogiske
lzeringsmiljg understgtter de seks leereplanstemaer og malene for disse?

Bgrnegalaxen har, i den styrkede lzereplanen, stillet sig selv reflektionsspgrgsmal som de besvarer. De har
0gsa beskrevet konkrete eksempler fra deres paedagogiske praksis.

Herunder:

1. Alsidig personligudvikling
2. Social udvikling

3. Kommunikation og sprog
3. Krop, sanse og bevaegelse.
4. Natur, udeliv og science.
5. Kultur, sestetik og faellesskab
Status

Ny indsats:

Tilpas indsats:

Vedligeholdt indsat: X

Evalueringskultur

6. Er det beskrevet i lereplanen, hvordan de arbejder med at skabe en evalueringskultur, som udvikler
og kvalificerer det paedagogiske leeringsmiljg, samt hvordan de evaluerer den padagogiske lzereplan
mindst hvert andet ar?

Leereplanstraeet har en evalueringsdel med reflektionsark og briller, som Bgrnegalaxen gerne vil bruge
mere konstruktivt.

Der er fokus pa at evaluere med en positiv vinkel sa udgangspunktet er pa hvad der virker og hvad der kan
gores mere af.

Evalueringsdelen kan godt beskrives mere uddybende, nar det er blevet en naturlig del af praksis i huset.

Smittemodel bruges ud fra de seks laereplanstemaer. Hver gang der har vaeret et tema/emne som
Bgrnegalaxen har arbejdet med, evalueres der. Evalueringen foregar fzelles pa p mgder. Fokus pa
praksisfortzellinger hvor alle kigger med positive briller.

Status

Ny indsats:

Tilpas indsats: X
Vedligeholdt indsats:

7. Hvordan har | inddraget forzeldrebestyrelsen i arbejdet med den paedagogiske laereplan?
Status

Foraeldrebestyrelsen er blevet praesenteret for materialet omkring den nye styrkede lzereplan og
lovgrundlaget. Foraeldrebestyrelsen er efterfglgende kommet med input undervejs saerligt i




praesentationsdelen har bestyrelsen haft input til leereplanen. Bestyrelsen har laest og godkendt den
faerdigskrevet leereplan.

Ny indsats:

Tilpas indsats:

Vedligeholdt indsats: X

Tilsynets observationer og dialog om praksis.

1. Sociale relationer
— positiv voksenkontakt hver dag

Status: Tilsynet har oplevede pa tilsynene, at der er en positiv voksenkontakt. Personalet var
impdekommende og havde et godt kendskab til de enkelte bgrn.

Ny indsats:

Tilpas indsats:

Vedligeholdt indsats: X

2. Inklusion og fzellesskab
— bérne- og ungefallesskaber til alle
Observationsguide

Status: Der bliver lavet aktiviteter og planlagt en hverdag med mange muligheder for bgrnefallesskaber.
Bgrnene bliver opdelt i mindre grupper ved de forskellige aktiviteter, der giver muligheder for ro og
fordybelse og mindre stgj.

Ny indsats:

Tilpas indsats:

Vedligeholdt indsats: X

3. Sprogindsatsen
— muligheder gennem sprog

Status: Der bliver valgt aktiviteter som laesning og sang som der styrker barnets individuelle muligheder
for udvikling af sproget. Alle de bgrn der skal starter i skole til sommer, vil bruge sprogtestet i foraret.
Personalet er gode til at saette ord pa ting og handlinger, der styrker bgrnenes sproglige udvikling.

Ny indsats:




Tilpas indsats:
Vedligeholdt indsats: X

Samlet tilbagemelding:

| den styrkede lzereplan er der enkelte punkterne der skal uddybes eller beskrives med eksempler fra
hverdagen. | forhold til lzereplanstemaerne er der en grundig beskrivelse med reflektionsspgrgsmal.

Ud fra de observationer tilsynet har fra 2022, fremgar det at der generelt arbejdes malrettet og
struktureret med bgrnenes laering og trivsel i Bgrnegalaxen.

Den nye styrket lzereplan skal redigeres i 2023. Tilsynet anbefaler der kommer flere praktiske eksempler i
den nye styrket leereplan, hvor det bliver mere beskrevet hvordan de arbejder i praksis, samt hvordan der
evalueres.




